
Médecine du travail  
et services de prévention

Services d’évaluation  
(pour employeurs)

Services de réadaptation  
et en cas de déficiences

Services de mieux-être  
et de mode de vie

§§ Évaluation de préembauche

§§ Surveillance et examens médicaux

§§ Infirmières et médecins sur place

§§ Développement de politiques

§§ Services de réadaptation sur place

§§ Programmes d’interventions précoces

§§ Gestion des absences occasionnelles

§§ Soutien au retour au travail

§§ Programme de réadaptation cognitive

§§ Ententes de dernière chance et suivi

§§ Évaluation des capacités fonctionnelles 

§§ Évaluation des capacités cognitives

§§ Évaluation ergonomique des postes de 
travail

§§ Évaluation et formation sur les risques 
ergonomiques

§§ Analyse des exigences physiques et 
cognitives

§§ Évaluations médicales indépendantes

§§ Portail de santé en ligne

§§ Séances de dépistage biométrique

§§ Formation sur la promotion de la santé

§§ Conseils santé

§§ Campagnes de vaccination

Services aux employeurs Bayshore 

OPTIMISER LE RENDEMENT  
ET LA SANTÉ

MAIN-D’OEUVRE PRÉSENTE 
ET PRODUCTIVE

Réduction des coûts  
et des impacts  

négatifs des absences 
en milieu de travail


